Nous cherchons des gens de coeur qui désirent faire la
différence dans la vie des adultes ayant un trouble du spectre
de 'autisme du Bas-Saint-Laurent

lavutnid

PREPOSE.E AUX USAGERS (temps partiel - 16h/semaine)
Horaire de travail de nuit (vendredi au samedi et samedi au dimanche)

La Maison I'autnid Joins-toi a notre équipe | Envoie-nous son CV a : lautnid@gmail.com

La Maison I'autnid est un organisme de bienfaisance qui ceuvre dans la communauté de Riviere-
du-Loup depuis 2018. Elle a pour mission de favoriser I'épanouissement et I'intégration des per-
sonnes autistes, en leur offrant un milieu de vie spécialisé, et de développer des services et des
activités complémentaires répondant a leurs besoins et a ceux de leur famille naturelle.

Vous cherchez un emploi dans une équipe de soins et de services qui travaille avec fierté ?
Vous étes animé par le réel désir de faire une différence et par la volonté de mettre a contribution
votre talent au sein d’une organisation humaine et en pleine croissance ?

NATURE DE L’EMPLOI

Sous l'autorité de la direction générale, le- la préposé- e collabore avec les membres de I'équipe d’inter-
vention de la Résidence Doris-Dickner. En tant que préposé de nuit, vous jouerez un role essentiel dans le
maintien de la qualité de vie et de la sécurité des résidents pendant leurs heures de sommeil.

PROFIL RECHERCHE

Expérience dans le domaine du soin ou de I'accompagnement de personnes en situation de handicap
(idéalement autisme) est un atout.

Posséder certaines qualités comme : la bienveillance, I'intégrité, le respect et I'autonomie.
Sens de I'observation et de la réactivité face a des situations imprévues.

Capacité a travailler de maniere autonome tout en étant attentif aux besoins des résidents.
Fiabilité, sérieux et respect de la confidentialité.

Rigueur dans I’entretien des lieux et dans I’application des consignes de sécurité.

FORMATIONS REQUISES

e Dipléme d’études professionnelles (DEP) en assistance a la personne en établissement de santé ou a do-
micile.

Formation spécifique a la réalité des personnes ayant un trouble du spectre de I'autisme est un atout
considérable.

Attestation de formation pour I"administration de médicaments et de soins invasifs d’assistance (Loi 90).

EXIGENCES PARTICULIERES

® Assurer la propreté et I'entretien des espaces communs et des chambres des résidents (nettoyage, range-
ment, désinfection, etc.). L’entretien est en continu pendant toute la semaine. Vous complétez celui-ci
pendant la fin de semaine.

Surveiller les résidents pendant la nuit afin de garantir leur sécurité et leur bien-étre. En cas de besoin,
intervenir pour assurer leur confort et répondre a leurs besoins immédiats.

Alerter les services médicaux ou les responsables en cas de probléeme de santé ou de comportement et
prendre les mesures appropriées en attendant I'intervention des équipes spécialisées.

Rédiger des rapports de fin de service et transmettre toutes informations importantes concernant |'état
de santé ou tout événement survenu durant la nuit a I’équipe de jour.

Avoir des compétences de premiers secours/RCR (atout).

Connaitre I'intervention thérapeutique lors de conduites agressives (ITCA) (atout).

CONDITIONS DE TRAVAIL 20 a 22 $ / heure (selon I’expérience)
Temps partiel (16h/semaine) + prime de nuitde 2 $

Horaire de travail de nuit les fins de semaine Jours fériés payés a temps et demi
(vendredi au samedi et samedi au dimanche). Formation offerte annuellement

Entrée en fonction a la mi-février




